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Пояснення щодо розкриття інформації 

Розділ І 

1.2. Товариство протягом року не здiйснювало випуску цiнних паперiв, за якими надається 

забезпечення. 

1.3. Особи, якi надають забезпечення за зобов'язаннями емiнента не має. 

1.5. Iнформацiя про рейтингове агенство вiдсутня, в зв'язку з тим, що товариство не має державної 

частки у статутному фондi, не має стратегiчного значення для економiки та безпеки держави та не 

займає монопольного (домiнуючого) становища. 

1.6  Протягом 2022 року щодо Товариства судовi справи не вiдкривалися i не велися. 

1.7. Штрафнi санкцiї на Товариство у 2022 роцi не накладалися.  

2.3.  Посада корпоративного секретаря у ПрАТ "Савой" готель "Вiнниця" вiдсутня. (Товариство не 

вiдповiдає кретерiям, якi зобов'язують наявнiсть корпоративного секретаря) 

2.5. Органiзацiйна структура у Товариствi вiдсутня. Всi повноваження та вiдповiдальнiсть у основнiй 

сферi дiяльностi Товариства несе Директор. 

4.2. Основнi види дiяльностi, якими займається емiтент не пiдлягають лiцензуванню. Займатися у 

майбутньому видами дiяльностi, якi пiдлягають лiцензуванню або вимагають отримання додаткових 

дозволiв Товариство не планує..  

4.6, 4.7 Емiтент не займається видами дiяльностi, якi класифiкуються як переробна, добувна 

промисловiсть або виробництво та розподiлення електроенергiї, газу та води за класифiкатором видiв 

економiчної дiяльностi, а дохiд емiтент вiд реалiзацiї послуг та продукцiї за звiтний перiод менше нiж 5 

млн.грн., тому iнформацiя про обсяги виробництва та реалiзацiї основних видiв продукцiї та iнформацiя 

про собiвартiсть реалiзованої продукцiї не надається. 

5.Вiдомостi про участь емiтента в iнших юридичних особах вiдсутнi, в зв'язку з тим, що товариство не 

приймає участi в iнших юридичних особах. 

6.Фiлiалiв або iнших вiдокремлених структурних пiдроздiлiв емiтент не має. 

Роздiл II 

2."Змiна прав на акцiї" не заповнюється, оскiльки станом на кiнець звiтного перiоду емiтент не 

розмiщував iнформацiю щодо акцiонерiв яким належать голосуючi акцiї, розмiр пакета яких стає 

бiльшим, меншим або рiвним пороговому значенню пакета акцiй; акцiонерiв, яким належить право 

голосу за акцiями, сумарна кiлькiсть прав за якими стає бiльшою, меншою або рiвною пороговому 

значенню пакета акцiй; акцiонерiв якi є власниками фiнансових iнструментiв, пов'язаних з голосуючими 

акцiями акцiонерного товариства, сумарна кiлькiсть прав за якими стає бiльшою, меншою або рiвною 

пороговому значенню пакета акцiй. 

3.2 . "Уточнення щодо наявностi обмежень за акцiями" не заповнюється оскiльки вiдсутня будь - яка 

iнформацiя проо будь-якi обмеження прав участi та голосування акцiонерiв (учасникiв) на загальних 

зборах емiтента. 

3.3.Iнформацiя про облiгацiї емiтента вiдсутня, в зв'язку з тим, що товариство не здiйснювало випуск 

облiгацiй. 

3.4.Iнформацiя про iншi цiннi папери емiтента вiдсутня, в зв'язку з тим, що товариство не здiйснювало 

випуски iнших цiнних паперiв. 

3.5.Iнформацiя про деривативнi цiннi папери емiтента вiдсутня, в зв'язку з тим, що товариство не 

здiйснювало випуски деривативних цiнних паперiв. 

3.6.Iнформацiя про забезпечення випуску боргових цiнних паперiв вiдсутня, в зв'язку з тим, що 

товариство не здiйснювало випуски боргових цiнних паперiв. 

3.8. Iнформацiя про придбання власних акцiй протягом звiтного перiоду вiдсутня, в зв'язку з тим, що 

товариство не здiйснювало викуп власних акцiй протягом звiтного перiоду.  

3.7.Звiт про стан об'єкта нерухомостi (у разi емiсiї цiльових облiгацiй пiдприємств, виконання 

зобов'язань за якими здiйснюється шляхом передання об'єкта (частини об'єкта) житлового будiвництва) 

вiдсутня, в зв'язку з тим, що товариство не здiйснювало емiсiї цiльових облiгацiй пiдприємств, 

виконання зобов'язань за якими здiйснюється шляхом передання об'єкта (частини об'єкта) житлового 

будiвництва). 

3.9. Iнформацiя про наявнiсть у власностi працiвникiв емiтента цiнних паперiв (крiм акцiй) такого 

емiтента вiдсутня.  



3.11. Iнформацiя про будь-якi обмеження щодо обiгу цiнних паперiв емiтента, в тому числi необхiднiсть 

отримання вiд емiтента або iнших власникiв цiнних паперiв згоди на вiдчуження таких цiнних паперiв 

вiдсутня. 

4.1, 4.2. Iнформацiя  не надається на пiдставi абз.5 п. 48 Положення № 608. 

Роздiл III 

3. Аудиторська перевiрка фiнансової звiтностi за 2022 рiк емiтентом не проводилася, аудиторський звiт 

не розкривається. 

5.1,5.2.,5.3  Iнформацiя  не надається на пiдставi абз.5 п. 48 Положення № 608 

6.Звiт про платежi на користь держави вiдсутнiй оскiльки Товариство не здiйснює дiяльнiсть у 

видобувних галузях, та не  здiйснює заготiвлю деревини. 

Роздiл IV 

1.1.1. Товариство власного кодексу корпоративного управлiння не розробляло, тому в питаннях 

корпоративного управлiння керується, правилами та процедурами прийняття рiшень щодо дiяльностi 

Товариства та здiйснення контролю, а також розподiлом прав i обов'язкiв мiж органами Товариства та 

його акцiонерами стосовно управлiння Товариством, що передбаченi Законом України "Про акцiонернi 

товариства", статутом Товариства, затвердженим рiшенням загальних зборiв акцiонерiв, а також, 

внутрiшнiми положеннями Товариства. У  зв'язку з в/з Iнформацiя про кодекс корпоративного 

управлiння, яким керується особа та  Iнформацiя про практику корпоративного управлiння особи, 

застосовувану понад визначенi законодавством вимоги вiдсутня.  

1.1.2 Загальнi збори акцiонерiв не проводилия,  в зв'язку  в введеням воєного положеня керуючися 

Рiшенням НКЦПФР вiд 19.09.2022 року № 1183 . Iнформацiя про загальнi збори вiдсутня.  

1.1.3 Iнформацiя про збори власникiв облiгацiй та загальний опис прийнятих на таких зборах рiшень 

вiдсутня у зв'язку з тим, що емiтент не здiйснював випуску облiгацiй.  

1.1.4.3." Iнформацiя про проведення засiдання комiтенiв ради та загальний опис прийнятих рiшень" не 

заповнюється. В Наглядовiй радi ПрАТ "Савой" готель "Вiнниця" не створювалися комiтети за 

окремими напрямками, рiшення розглядаються  та приймаються простою бiльшiстю голосiв. 

1.1.5.1, 1.1.5.2, 1.1.5.3. "Персональний склад колегiального виконавчого органу та його комiтетiв", 

"Iнформацiя про проведенi засiдання колегiального виконавчого органу та загальний опис прийнятих 

рiшень", "Iнформацiя про проведенi засiдання комiтетiв колегiального виконавчого органу та загальний 

опис прийнятих рiшень", не заповнюється, оскiльки Товариство вiдповiдно до Статуту має одноосiбний 

виконавчий орган. 

1.1.6 Посада корпоративного секретаря у ПрАТ "Савой" готель "Вiнниця" вiдсутня. 

1.1.7.Спецiального документу, яким би описувалися характеристики систем внутрiшнього контролю та 

управлiння ризиками в Товариствi не створювалось та не затверджувалося. Проте при здiйсненнi 

внутрiшнього контролю використовуються рiзнi методи, вони включають в себе такi елементи, як:  1) 

бухгалтерський фiнансовий облiк (iнвентаризацiя i документацiя, рахунки i подвiйний запис);  2) 

бухгалтерський управлiнський облiк (розподiл обов'язкiв, нормування витрат);  3) аудит, контроль, 

ревiзiя (перевiрка документiв, перевiрка вiрностi арифметичних розрахункiв, перевiрка дотримання 

правил облiку окремих господарських операцiй, iнвентаризацiя, усне опитування персоналу, 

пiдтвердження i простежування).  Всi перерахованi вище методи становлять єдину систему i 

використовуються в цiлях управлiння пiдприємством.  Метою управлiння ризиками є їхня мiнiмiзацiя 

або мiнiмiзацiя їхнiх наслiдкiв. Управлiнський персонал Товариства приймає рiшення з мiнiмiзацiї 

ризикiв, спираючись на власнi знання та досвiд, та застосовуючи наявнi ресурси. У зв'язку з в/з Опис 

основних характеристик систем внутрiшнього контролю особи, а також перелiк структурних пiдроздiлiв 

особи, якi здiйснюють ключовi обов'язки щодо забезпечення роботи систем внутрiшнього контролю - 

вiдсутнiй. 

1.1.9.Iнформацiя щодо будь-яких обмежень прав участi та голосування акцiонерiв (учасникiв) на 

загальних зборах особи - вiдсутня. Права акцiонерiв на участь та голосування у загальних зборах 

акцiонерiв визначенi Законом України "Про акцiонернi товариства" та статутом Товариства.  

Обмеження щодо врахування цiнних паперiв, що належать акцiонеру при визначеннi кворуму та 

обмеження щодо права участi акцiонера при голосуваннi на загальних зборах акцiонерiв встановлюється 

депозитарними установами вiдповiдно до законодавства про депозитарну систему України. 

1.1.10.Iнформацiя щодо порядку призначення/звiльнення посадових осiб (крiм ради та виконавчого 



органу) особи - вiдсутня, оскiльки протягом звiтного року фактiв призначення/звiльнення посадових 

осiб не вiдбувалося. Звiльнення посадових осiб за контрактної форми вiдбувається згiдно умов 

контракту, в iнших випадках - згiдно КзПП України. 

1.1.11. Члени Наглядової ради винагороду не отримують. 

1.1.12. Емiтент розкриває регульовану iнформацiю вiдповiдно до вимог дiючого законодавства. 

Спецiального документу для встановлення порядку розкриття iнформацiї емiтентом не приймалося. У 

зв'язку з в/з Iнформацiя про полiтику розкриття iнформацiї особою - вiдсутня. 

1.1.13. Протягом звiтного перiоду послугами радника з корпоративних прав емiтент не користувався, у 

зв'язку з чим Iнформацiя про радника - вiдсутня. 

1.1.14. Iнформацiя вiд суб'єкта аутиторської дiяльностi з урахуванням вимог, передбачених пунктом 45 

цього Положення вiдсутня. Аудиторська перевiрка не здiйснювалася. 

1.1.15.Iнформацiя, передбачена законодавством про дiяльнiсть та регулювання дiяльностi на ринку 

фiнансових послуг вiдсутня, оскiльки Товариство  не є фiнансовою установою. 

1.2. Звiт про сталий розвиток не складається. Дiяльнiсть Товариства не має негативного впливi на 

довкiлля i дотримується всiх необхiдних заходiв по охоронi навколишнього середовища, керуючись 

Законом України "Про охорону навколишнього природнього середовища" i iншими нормативними 

законодавчими актами. 

1.3.1., 1.3.2. В структурi власностi емiтента немає фiзичних осiб, якi мають громадянство iноземної 

держави або  постiйним мiсцем проживання  яких є iноземна держава  зони ризику,  у зв'язку з чим в/з 

iнформацiя вiдсутня. 

1.3.3. В структурi власностi емiтента немає юридичних осiб,  мiсцем реєстрацiї яких є iноземна держава  

зони ризику; в органах управлiння емiтента  немає фiзичних осiб, якi мають громадянство iноземної 

держави   зони ризику,  у зв'язку з чим в/з iнформацiя вiдсутня. 

1.3.4., 1.3.5. Юридичнi особи, засновником, учасником, акцiонером яких є емiтент разом з фiзичними 

особами, якi мають громадянство iноземної держави  або мiсцем реєстрацiї яких є iноземна держава  

зони ризику чи с юридичними особами, мiсцем реєстрацiї яких є iноземна держава  зони ризику - 

вiдсутнi. У зв'язку з в/з Iнформацiя щодо наявностi в/в юридичних осiб та Перелiк засновникiв 

акцiонерiв, учасникiв, що вiдносяться до Iнформацiя щодо наявностi в/в юридичних осiб  - вiдсутня. 

1.3.6, 1.3.7. У Емiнетра вiдсутнi дiлови вiдносини з клiєнтами / контагентами держави зони ризику або з 

клiєнтами / контагентами, якi контролюються  державою зони ризику. 

1.3.8. Станом на звiтну дату емiтент не має дочiрнiх компанiй, фiлiй, представництв та/або iнших 

вiдокремлених структурних пiдроздiлiв емiтента, якi розташованi на територiї держави зони ризику. 

1.3.9., 1.3.10.Станом на звiтну дату емiтент не має корпоративних прав в юридичнiй особi, 

зареєстрованiй в iноземнiй державi зони ризику, цiнними паперами (крiм акцiй) юридичної особами, 

мiсцем реєстрацiї яких є iноземна держава  зони ризику не володiє. 

1.3.11., 1.3.12. Iнформацiя про акцiонернi або корпоративнi договори, укладенi акцiонерами 

(учасниками) такого емiтента, яка наявна в емiтента,  Iнформацiя про будь-якi договори та/або 

правочини, умовою чинностi яких є незмiннiсть осiб, якi здiйснюють контроль над емiтентом не входить 

до складу звiту у зв'язку з вiдсутнiстю таких фактiв протягом звiтного перiоду.  

2.1  iнформацiя про корпоративнi/акцiонернi договори, укладенi акцiонерами ( учасниками) особи, яка 

наявна в особи, буль-якi догорори та /або правочини, усовою чинностi яких є незмiннiсть осiб, якi 

здiйснюють контроль над емiтентом вiдсутня. 

2.2. Протягом звiтного року факти звiльнення посадових осiб вiдсутнi, будь-якi винагороди  або 

компенсацiї не виплачувалися. Звiльнення посадових осiб за контрактної форми вiдбувається згiдно 

умов контракту, в iнших випадках - згiдно КзПП України. 

3. Дивiдендна полiтика Товариства  - це   компромiс мiж приватними iнтересами акцiонерiв та 

загальними iнтересами пiдприємства. На дивiденди може бути спрямована частина чистого прибутку 

Товариства.  Прийняття рiшення про виплату дивiдендiв вiдноситься до виключної компетенцiї 

Загальних зборiв.  Товариство не має затвердженого внутрiшнього документу, який визначає дивiдендну 

полiтику. 

4. Протягом звiтного року рiшення про виплату дивiдендiв не приймалось,  дивiденди не 

нараховувались та не виплачувались. 

Протягом звiтного перiоду промiжна та iнша регульована iнформацiя не надавалась. 



5. Внутрвшнi документи на власному вебсайтi протягом 2022 року не розмiщалися. 

  Роздiл VII. Протягом звiтного року Товариство не здiйснювало випуску боргових цiнних паперiв, у  

зв'язку з  чим  Рiчна фiнансова звiтнiсть поручителя (страховика/гаранта), що здiйснює забезпечення 

випуску боргових цiнних паперiв - вiдсутня. 

 

 

Унiкальний номер запису в Єдиному державному демографiчному реєстрi (УНЗР) посадових осiб та  

працiвникiв Товариства не вказаний у зв'язку з  вiдсутнiстю у фiзичних осiб ID-картки. 
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I. Загальна інформація 

1. Ідентифікаційні дані та загальна інформація 

1 Повне найменування 
ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "САВОЙ" 

ГОТЕЛЬ "ВIННИЦЯ" 

2 Скорочене найменування 
ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО " САВОЙ" 

ГОТЕЛЬ "ВIНН ИЦЯ" 

3 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
03338691 

4 Дата державної реєстрації 26.12.1995 

5 Місцезнаходження 

21050, Україна, Вінницька обл., м. Вiнниця, вул. Соборна, 

буд. 69. Фактичне: 21050, Україна, Вінницька обл., м. 

Вiнниця, вул. Соборна, буд.69 

6 Адреса для листування 21050, м. Вiнниця, вул. Соборна, буд. 69 

7 
Особа, яка розкриває 

інформацію 

V Емітент 

 Особа, яка надає забезпечення 

8 

Особа має статус підприємства, 

що становить суспільний 

інтерес 

 Так 

V Ні 

9 Категорія підприємства 

 Велике 

 Середнє 

V Мале 

 Мікро 

10 
Адреса електронної пошти для 

офіційного каналу зв'язку 
savoy_vn@ukr.net 

11 Адреса вебсайту htt://hotel-savoy@vn.ua 

12 Номер телефону 0432520888 

13 Статутний капітал, грн 265550 

14 

Відсоток акцій (часток/паїв) у 

статутному капіталі, що 

належить державі 

0 

15 

Відсоток акцій (часток, паїв) 

статутного капіталу, що 

передано до статутного 

капіталу державного 

(національного) акціонерного 

товариства та/або холдингової 

компанії 

0 

16 
Середня кількість працівників 

за звітний період 
15 

17 

Витрати на оплату праці, тис. 

грн (для розрахунку 

фіктивності для суб'єктів 

малого підприємництва) 

1525,3 

18 

Основні види діяльності із 

зазначенням їх найменування 

та коду за КВЕД 

55.10 - Дiяльнiсть готелiв i подiбних забобiв тимчасового 

розмiщення 

56.10 - Дiяльнiсть ресторанiв, надання послуг мобiльного 

харчування 

68.20 - Надання в оренду й експлуатацiю власного чи 

орендованого нерухомого майна 

19 Структура управління особи 
 Однорівнева 

V Дворівнева 



 Інше 

 

Банки, що обслуговують особу: 

1 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 
АТ "УКРСIББАНК" 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
09807750 

 IBAN UA513510050000026005278343300 

 Валюта рахунку UAH980 

2 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 
ФВОУ АТ "ОЩАДБАНК" 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
00032129 

 IBAN UA793020760000000026006301177 

 Валюта рахунку UAH980 

 

2. Органи управління та посадові особи. Організаційна структура 

Органи управління 

№ 
з/п 

Назва 

органу 
управління 

(контролю) 

Кількісний склад органу управління 
(контролю) 

Персональний склад органу управління 
(контролю) 

1 2 3 4 

2 Наглядова 
ради 

2 особи В.о. Голова Наглядової ради - Городник 
Лiдiя Iванiвна 

Член Наглядової ради - Лазаренко 

Вiктор Володимирович. 

3 Одноосiбний 
виконавчий 

орган  -

Директор 

1 особа Базяка Iван Макарович 

1 Загальнi 
збори 

акцiонерiв 

Згiдно з реєстром власникiв цiнних 
паперiв 

Згiдно з реєстром власникiв цiнних 
паперiв 

4 Одноосiбний 
ревiзiйний 

орган.- 

Ревiзор 

1 особа Ревiзор - Пипяк Людмила Генрiхiвна 

 



Інформація щодо посадових осіб 
Рада 

№ 

з/п 
Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 

Рік 

народже
ння 

Освіта 

Стаж 

роботи 
(років) 

Повне найменування, 

ідентифікаційний код юридичної 

особи та посада(и), яку(і) 
займав(є) за останні 5 років 

Дата набуття 

повноважень 

та строк, на 
який обрано 

Непогашена 

судимість за 

корисливі та 

посадові 
злочини 

(Так/Ні) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1 

В.о. Голови 

Наглядової ради, 

Головний бухгалтер 

ГОРОДНИК ЛIДIЯ 

IВАНIВНА 
  1965 Вища 34 

ПрАТ "САВОЙ" ГОТЕЛЬ 

"ВIННИЦЯ" 

03338691 

Повноваження та обов'язки члена 

Наглядової ради визначаються 

Статутом товариства, 

Положенням про Наглядову 

раду, Безоплатним договором 

цивiльно-правового характеру. 

Винагорода в грошовiй та в 

натуральнiй формах посадовiй 
особi  емiтента, як члену 

Наглядової радипротягом 2022 

року не виплачувалась.  

Непогашеної судимостi за 

корисливi та посадовi злочини 

посадова особа емiтента не має. 

Обов'язки головного бухгалтера 

визначенi Колективним 

договором та посадовою 

iнструкцiєю. Стаж роботи 

головним бухгалтером з 1990 
року: 33 роки. Винагороду в 

горошовiй формi, як головний 

бухгалтер отримувала, згiдно 

штатного розкладу. Протягом 

останнiх п'ять рокiв виконувала 

обов'язки Члена наглядової ради, 

головного бухгалтера 

Товариства. Переобрана на 

наступний термiн (3 роки) 

рiшенням Загальних зборiв 

акцiонерiв 19.04.2019р. ( 

Протокол №1/2019).  В звязку з 
вiйськовим станом, Загальнi 

збори не проводилися. 

Повноваження Наглядової ради 

19.04.2019 

3 роки 
Ні 



подовженi в частинi проведення 

ЗЗА. .Дозвiл на публiкацiю 

особистих даних не надано. 

 

2 
Член Наглядової 

ради 

ЛАЗАРЕНКО 

ВIКТОР 

ВОЛОДИМИРОВИЧ 

  1956 Вища 33 

ПрАТ "САВОЙ" ГОТЕЛЬ 
"ВIННИЦЯ" 

03338691 

Повноваження та обов'язки члена 

Наглядової ради визначаються 

Статутом товариства, 

Положенням про Наглядову 

раду, Безоплатним договором 

цивiльно-правового характеру. 

Винагорода в грошовiй та в 

натуральнiй формах посадовiй 

особi протягом 2022 року не 

виплачувалась.  Непогашеної 
судимостi за корисливi та 

посадовi злочини посадова особа 

емiтента не має. Паралельно 

останнi 11 рокiв обiймає посаду: 

Директор ДК УТОК. 

Переобраний на наступний 

термiн (3 роки) рiшенням 

Загальних зборiв акцiонерiв 

19.04.2019р. (Протокол 

№1/2019). В звязку з вiйськовим 

станом, Загальнi збори не 
проводилися. Повноваження 

Наглядової ради подовженi в 

частинi проведення ЗЗА. Дозвiл 

на публiкацiю особистих даних 

не надано. 

 

19.04.2019 

3 роки 
Ні 

Виконавчий орган 

№ 
з/п 

Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 
Рік 

народже

ння 

Освіта 
Стаж 

роботи 

(років) 

Повне найменування, 

ідентифікаційний код юридичної 
особи та посада(и), яку(і) 

займав(є) за останні 5 років 

Дата набуття 

повноважень 
та строк, на 

який обрано 

Непогашена 

судимість за 

корисливі та 
посадові 

злочини 

(Так/Ні) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1 Директор 
БАЗЯКА IВАН 

МАКАРОВИЧ 
  1942 Вища 54 

ПрАТ "САВОЙ" ГОТЕЛЬ 

"ВIННИЦЯ" 

03338691 

Повноваження та обов'язки 

06.08.2019 

3 роки 
Ні 



Директора  визначаються  

Статутом товариства та 

посадовою iнструкцiєю, 

основними серед яким є: 
планування та органiзацiя 

господарської, кадрової, 

фiнансово-економiчної роботи, 

облiк та звiтнiсть, ведення 

грошово-розрахункових 

операцiй, матерiально-технiчне 

забезпечення дiяльностi 

товариства, всiх його 

структурних пiдроздiлiв, 

забезпечення її ефективностi в 

iнтересах акцiонерiв; виконання 
представницьких функцiй та  

здiйснення дiй вiд iменi 

Товариства перед третiми 

особами без довiреностi; 

здiйснення загального та 

операцiйного керiвництва 

виробничою дiяльнiстю 

товариства та iнше. Посад на 

iнших пiдприємствах не обiймає. 

Винагорода в грошовiй формi 

посадовiй особi емiтента 

виплачувалась згiдно штатного 
розкладу та колективного 

договору.  Стаж роботи на 

керiвних посадах : з 26.12.1995 

року по 14.04.2010р. ообирав 

посаду голови правлiння ЗАТ 

"ПГО "Савой". З 15.04.2010 по 

14.08.2011р. був обраний на 

посаду  Голови правлiння  ПрАТ 

" Савой" готель " Вiнниця". 

Посаду  директора обiймає з  

15.08.2011р., в зв'язку зi змiною 
колегiального виконавчого 

органу  на  одноосiбний 

виконавчий орган, рiшенням 

наглядової ради Базяку Iвана 

Макаровича звiльнено з посади 

Голова правлiння та призначено 

на посаду Директора. 

Переобрано на наступний термiн 



(3 роки)  рiшенням Наглядової 

ради  06.08.2019р. ( протокол № 

4). В звязку з вiйськовим станом, 

Загальнi збори не проводилися. 
Повноваження Директора  

подовженi до переобрання 

Наглядової ради. Дозвiл на 

публiкацiю особистих даних не 

надано 

 

Інші посадові особи 

№ 

з/п 
Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 

Рік 
народже

ння 

Освіта 
Стаж 

роботи 

(років) 

Повне найменування, 
ідентифікаційний код юридичної 

особи та посада(и), яку(і) 

займав(є) за останні 5 років 

Дата набуття 
повноважень 

та строк, на 

який обрано 

Непогашена 

судимість за 
корисливі та 

посадові 

злочини 

(Так/Ні) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1 Реiвзор 
ПИПЯК ЛЮДМИЛА 

ГЕНРIХIВНА 
  1957 Вища 34 

ПрАТ "САВОЙ" ГОТЕЛЬ 

"ВIННИЦЯ" 

03338691 

Повноваження та обов'язки 

Ревiзора визначаються Статутом 

товариства, Положенням про 

Ревiзора, безоплатним договором 

цивiльно-правового характеру. 

Винагорода в грошовiй та в 

натуральнiй формах посадовiй 
особi емiтента у 2022 роцi не 

виплачувалась. Непогашеної 

судимостi за корисливi та 

посадовi злочини посадова особа 

емiтента не має. Паралельно 

останнi 5 рокiв особа займається 

приватним бiзнесом не 

пов'язаним з дiяльнiстю 

емiтентата виконувала обов'язки 

ревiзора емiтента. Переобрана на 

наступний термiн (3 роки) 
рiшенням Загальних зборiв 

акцiонерiв 19.04.2019р. В звязку 

з вiйськовим станом, Загальнi 

збори не проводилися. 

Повноваження Ревiзора 

подовженi до проведення ЗЗА. 

(Протокол №1/2019). Дозвiл на 

19.04.2019 

3 роки 
Ні 



публiкацiю особистих даних не 

надано. 

 

 

Інформація щодо володіння посадовими особами акціями особи 

№ 

з/п 
Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 

Кількість акцій, 

шт. 

Від загальної 

кількості акцій 

(у відсотках) 

Кількість за типами акцій 

прості іменні 
привілейовані 

іменні 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

1 
В.о. Головни Наглядової 

ради, Головний бухгалтер 

ГОРОДНИК ЛIДIЯ 

IВАНIВНА 
  840 15,81623 840 0 

2 Член Наглядової ради 
ЛАЗАРЕНКО ВIКТОР 

ВОЛОДИМИРОВИЧ 
  40 0,7532 40 0 

3 Ревiзор 
ПИПЯК ЛЮДМИЛА 

ГЕНРIХIВНА 
  0 0 0 0 

4 Директор 
БАЗЯКА IВАН 

МАКАРОВИЧ 
  604 11,3726 604 0 

 



3. Структура власності 

htt://hotel-savoy.vn.ua 

 

4. Опис господарської та фінансової діяльності 

Приватне акцiонерне товариство "Савой"  готель "Вiнниця"( скорочено - ПрАТ  "Савой"  готель 

"Вiнниця") створено у формi приватного акцiонерного товариства згiдно з Законом України "Про 

акцiонернi товариства". 

Метою дiяльностi ПрАТ "Савой"  готель "Вiнниця" є здiйснення пiдприємницької та iнших видiв 

дiяльностi для забезпечення суспiльних та особистих потреб у вiдповiдностi з предметом дiяльностi, 

отримання доходу та реалiзацiї на його основi соцiальних i економiчних iнтересiв акцiонерiв 

Товариства, в тому числi отримання прибутку, його розподiлу i виплати дивiдендiв акцiонерам при 

прийняттi вiдповiдного рiшення Загальними зборами акцiонерiв Товариства. 

100% акцiй Товариства належать фiзичним особам. 

2021 рiк як i попереднiй 2020 рiк був складним не лише для нашого Товариства, а i для всього свiту. 

Вiрусна хвороба COVID -19 набирає обертiв, що вiдповiдно на туристичну iндустрiю не лише України, а 

у усього свiту.  

Але Дирекцiєю разом Трудовим колективом приклала усiх зусиль щоб вiдновлення  повний виробничий 

цикл роботи Товариства.  

     ТПоточне керiвництво дiяльнiстю Товариства здiйснює Директор, обраний на цю посаду Наглядовою 

радою (протокол  № 4 вiд 06 серпня 2019 року.) Повноваження подовженi на пiдставi п.1 Рiшення 

КНЦПФР вiд 16.03.2022 року №177, в зв'язку з не обранням нової Наглядової ради, а повноваження 

дiючої Наглядової ради подовженнi в частинi скликання та проведення ЗЗА. 

 Для Товариства 2022 рiк  був достатньо складним, зважаючи на початок повномасштабного вторгнення 

росiйської федерацiї на територiю України, що призвело до вiйськового конфлiкту. Вiйна суттєво 

вплинула на дiяльнiсть Товариства, призвiвши до значних змiн у його роботi, фiнансовому станi та 

перспективах.  

 Серед негативних наслiдкiв: 

1.Зменшення доходiв та прибуткiв, так у порiвнянi з 2021 року збитки зросли на 359,40 тис. грн. i 

становлять 391,40 тис. грн. збиткiв за 2022 рiк при вiдносно незначному зменшеннi доходу за звiтний 

рiк. 

2. Зростання витрат на виробництво ( електроенергiя, тепло, вартiсть продуктiв харчування), поява 

додаткових витрат на безпеку суттєво та  негативно вплинуло на собiвартiсть готельних послуг. В 

грошовому вимiрi витрати збiльшилися на 200,6 тис. грн. у порiвнянi з 2021 року.   

3.Невизначенiсть та труднощi з плануванням. Вiйна внесла невизначе-нiсть у майбутнє, що ускладнило 

довгострокове планування та страте-гiчне управлiння.  

4. Змiни у попитi та споживчiй поведiнцi. Змiнилися потреби та прiоритети споживачiв, що вимагало вiд 

пiдприємств адаптацiї до нових умов.  У 2020-2021 роках основними споживачами готельних послуг 

стали групи дiтей. Якi приїздили до Вiнниця на спортивнi змагання та творчi конкурси. 

5. Змiни у законодавствi та нормативно-правових актах, пов'язанi з воєнним станом, також вплинули на 

дiяльнiсть Товариства.  

Але у вiдповiдь на виклики вiйни, Товариство почало впроваджувати новi технологiї та iнновацiйнi 

рiшення, переорiєнтування на внутрiшньоперемщенних осiб (як фiзичних так i юридичних) дало змогу 

адаптуватися i з перспективою дивитися у майбутнє.   

Незважаючи на важкi час, Товариству вдалося зберегти кiлькiсний штат  працiвникiв, який забезпечив 

повноцiнну роботу Товариства у 2022 роцi i станом на 31 грудня 2022 року становить 15 осiб. 

Основними видами дiяльностi Товариства в 2022 роцi залишилися: 

-надання готельних послуг; 

- громадське харчування; 

- надання в оренду власного нерухомого майна.  

Змiн в органiзацiйнiй структурi пiдприємства не вiдбувалося. 

Останнi загальнi збори акцiонерiв проводилися у квiтня 2021 року. 

Протягом 2021-2022 року жодних пропозицiй щодо реорганiзацiї з боку третiх осiб не надходило. 

 Результат дiяльностi Товариства у 2022 роцi не є  позитивним, але стабiльнiсть обнадiює.  



 

 

Інформація про основні засоби (за залишковою вартістю) 

Найменування основних 
засобів 

Власні основні 

засоби, тис. грн 

Орендовані основні 

засоби, тис. грн 

Основні засоби, 

усього, тис. грн 

на початок 

періоду 

на 
кінець 

періоду 

на початок 

періоду 

на 
кінець 

періоду 

на початок 

періоду 

на 
кінець 

періоду 

1. Виробничого призначення: 3 056 2 794 0 0 3 056 2 794 

  будівлі та споруди 1 686 1 498 0 0 1 686 1 498 

  машини та обладнання 134 81 0 0 134 81 

  транспортні засоби 125 92 0 0 125 92 

  земельні ділянки 646 646 0 0 646 646 

  інші 465 477 0 0 465 477 

2. Невиробничого 

призначення: 
0 0 0 0 0 0 

  будівлі та споруди 0 0 0 0 0 0 

  машини та обладнання 0 0 0 0 0 0 

  транспортні засоби 0 0 0 0 0 0 

  земельні ділянки 0 0 0 0 0 0 

  інвестиційна нерухомість 0 0 0 0 0 0 

  інші 0 0 0 0 0 0 

Усього 3 056 2 794 0 0 3 056 2 794 

Додаткова інформація Загальна первiсна вартiсть основних засобiв на кiнець звiтного перiоду  

становить 9539 тис. грн., ступень зносу 71%. 

Протягом 2022 року надiйсло основних засобiв на суму - 32,7тис. грн., 
вибуття основних засобiв не було.. 

Нараховано амортизацiї  за рiк - 294,1 тис. грн. 

Основних засобiв оформлених у заставу  не має. 
 

 

Інформація щодо вартості чистих активів 

Найменування показника За звітний період За попередній період 

Розрахункова вартість чистих активів, 

тис.грн 

2 935,4 3 497,8 

Статутний капітал, тис.грн 265,5 265,5 

Скоригований статутний капітал, 
тис.грн 

265,5 265,5 

Співвідношення (у відсотках) вартості 

чистих активів особи за звітний період 

до розміру зареєстрованого статутного 
капіталу особи 

11,06 13,2 

Співвідношення (у відсотках) вартості 

чистих активів особи за звітний період 

до вартості чистих активів за 
попередній звітний період 

0,84 0,95 

Висновок Пiд вартiстю чистих активiв Товариства розумiється величина, яка визначається шляхом 

вирахування iз суми активiв, прийнятих до розрахунку, суми його зобов'язань, прийнятих 

до розрахунку. 
Висновок: Вартiсть чистих активiв акцiонерного товариства не менша вiд статутного 

капiталу 

(скоригованого). Вимоги п.3 ст.155 Цивiльного кодексу України дотримуються. 
 

 

Інформація про зобов'язання та забезпечення особи 



Види зобов’язань 
Дата 

виникнення 

Непогашена 
частина 

боргу (тис. 

грн) 

Відсоток за 
користування 

коштами 

(відсоток річних) 

Дата 

погашення 

Кредити банку X 0 X X 

у тому числі:  

0  0 0  

Зобов’язання за цінними паперами X 0 X X 

у тому числі:  

за облігаціями (за кожним власним 

випуском): 
X 0 X X 

0  0 0  

за іпотечними цінними паперами (за 
кожним власним випуском): 

X 0 X X 

0  0 0  

за сертифікатами ФОН (за кожним 

власним випуском): 
X 0 X X 

0  0 0  

за векселями (всього): X 0 X X 

0  0 0  

за іншими цінними паперами (у тому 
числі за деривативами) (за кожним 

видом): 

X 0 X X 

0  0 0  

за фінансовими інвестиціями в 

корпоративні права (за кожним 
видом): 

X 0 X X 

0  0 X  

Податкові зобов'язання X 0,4 X X 

  0,4 X  

Фінансова допомога на зворотній 

основі 
X 0 X X 

0  0 X  

Інші зобов'язання та забезпечення X 85,2 X X 

  85,2 X  

Усього зобов'язань та забезпечень X 85,6 X X 

 

Інформація про осіб, послугами яких користується особа 

Повне найменування або ім'я Публiчне акцiонерне товариство " 

Айбокс Банк" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Публічне акціонерне товариство 

Ідентифікаційний код юридичної особи 21570492 

Місцезнаходження 03150, Україна, Київська обл., м. Київ, 

вул. Дiлова, буд.9-А 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності Серiя АЕ № 263218 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 
інший документ 

НКЦПФР 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 20.08.2013 

Міжміський код та телефон 0442054180 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 
коду за КВЕД 

64.19 - Iншi види грошового 
посередництва 



66.12 - Посередництво за договорами 
по цiнних паперах або товарах 

Вид послуг, які надає особа Забеспечення депозитарного облiку 

цiнних паперiв ПрАТ " Савой" готель 

"Вiнниця".Обслуговування операцiй на 
рахунках в цiнних паперах Власникiв. 

 

Повне найменування або ім'я Публiчне акцiонерне товариство " 

Нацiональний депозитарiй України" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Публічне акціонерне товариство 

Ідентифікаційний код юридичної особи 30370711 

Місцезнаходження 04107, Україна, Київська обл., м. Київ, 
вул. Тропiнiна, буд. 7-Г 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності №1340 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

НКЦПФР 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 08.05.2008 

Міжміський код та телефон 0443630401 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

63.11 - Оброблення даних, розмiщення 

iнформацiї на веб-вузлах i пов'язана з 

ними дiяльнiсть 
66.12 - Посередництво за договорами 

по цiнних паперах або товарах 

Вид послуг, які надає особа Надання реєстру власникiв iменних 

цiнних паперiвНадання перелiку 
акцiонерiв 

 

 



II. Інформація щодо капіталу та цінних паперів 

1. Структура капіталу 

№ 

з/п 

Тип та/або клас 

акцій 

Номер свідоцтва 
про реєстрацію 

випуску 

Кількість акцій, 

шт. 

Номінальна 

вартість, грн 
Права та обов'язки 

Наявність 
публічної 

пропозиції та/або 

допуску до торгів 
на організованих 

ринках капіталу 

Облік часток особи в 

обліковій системі часток 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 простi iменнi 25/02/10 5 311 50,00 Права та обов'язки 
акцiонерiв 

визначаються 

Законом України " 

Про акцiонернi 
товариства" та 

Статуом ПрАТ 

"Савой" готель 
"Вiнниця". 

Крiм того згiдно з  

п.6.3.1. Статуту 
Акцiонери 

Товариства мають 

переважне право 

на придбання 
акцiй, що 

продаються  

iншими 
акцiонерами цього   

Товариства, за 

цiною та на 

умовах, 
запропонованих 

акцiонером третiй 

особi, 
пропорцiйно 

кiлькостi акцiй, 

що належать 
кожному з них.   

Переважне право 

акцiонерiв на 

придбання акцiй, 
що продаються 

Публiчнi 
пропозицiї та/або 

допуск до торгiв 

вiдсутнiй 

Рiшення щодо облiку часток 
особи в облiковiйсистемi 

часток протягом 2022 року 

не приймалося. 



iншими 
акцiонерами цього 

Товариства, дiє 

протягом 2-х 
мiсяцiв з дня 

отримання 

Товариством 

повiдомлення 
акцiонера про 

намiр продати 

акцiї.  
 

 

3. Цінні папери 

Інформація про випуски акцій особи 

Дата 
реєстрації 

випуску 

Номер 

свідоцтва 
про 

реєстрацію 

випуску 

Найменування органу, 
що зареєстрував 

випуск 

Міжнародний 
ідентифікаційн

ий номер 

Тип цінного 

папера 

Форма 

існування 

та форма 
випуску 

Номінальна 

вартість, грн 

Кількість 

акцій, шт. 

Загальна 

номінальна 

вартість, 
грн 

Частка у 

статутному 

капіталі (у 
відсотках) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

26.09.2025 25/02/10 Вiнницьке 

територiальне 

управлiння ДКЦПФР 

UA4000075089 Акція проста 

бездокумента

рна іменна 

Електронні 

іменні 

50 5 311 265 550 100 

Додаткова інформація Торгiвля цiнними паперами  на внутрiшнiх та зовнiшнiх риках протягом 2022 року не здiйснювалася. 
Акцiї емiтента не котируються на бiржах. Заяви органiзаторам торгiвлi ЦП для допуску до котирування не подавалися i подаватися 

не передбачаються. Факти лiстингу/делiстингу вiдсутнi. Будь - якi iншi цiннi папери товариством не випускалися 

 
 

 

Інформація про наявність у власності працівників особи акцій у розмірі понад 0,1 % розміру статутного капіталу 

Ім'я РНОКПП УНЗР 
Кількість акцій, 

шт. 

Від загальної 

кількості акцій (у 

відсотках) 

Кількість за типами акцій 

прості іменні 
привілейовані 

іменні 

1 2 3 4 5 6 7 

БАЗЯКА IВАН МАКАРОВИЧ   604 11,3727 604 0 

ГОРОДНИК ЛIДIЯ IВАНIВНА   840 15,81623 840 0 

БАЗЯКА ВЯЧЕСЛАВ IВАНОВИЧ   563 10,60064 563 0 

ПУЗДИМIР СВIТЛАНА ПЕТРIВНА   41 0,771982 41 0 

КАЗЬМIНА НАДIЯ ПЕТРIВНА   76 1,430992 76 0 



Усього   2 124 39,992544 2 124 0 

 

Інформація про загальну кількість голосуючих акцій та кількість голосуючих акцій, права голосу за якими обмежено, а також кількість 

голосуючих акцій, права голосу за якими за результатами обмеження таких прав передано іншій особі 

Дата 

реєстрації 

випуску 

Номер свідоцтва 

про реєстрацію 

випуску 

Міжнародний 

ідентифікаційний 

номер 

Кількість акцій у 
випуску, шт. 

Загальна 

номінальна 

вартість, грн 

Загальна 

кількість 
голосуючих 

акцій, шт. 

Кількість 

голосуючих 
акцій, права 

голосу за 

якими 

обмежено, 
шт. 

Кількість голосуючих 
акцій, права голосу за 

якими за результатами 

обмеження таких прав 

передано іншій особі, шт. 

1 2 3 4 5 6 7 8 

01.07.2010 25/02/10 UA4000075089 5 311 50 4 289 0 0 

Додаткова 

інформація 

Характеристика обмеження: Будь якi обмеження щодо  права голосу за голосуючиими акцiй станом на 31.12.2022р  не встановленi.  

 



III. Фінансова інформація 

1. Інформація про розмір доходу за видами діяльності особи 

Вид діяльності особи із зазначенням 

найменування та коду за КВЕД 

Розмір доходу особи від 

реалізації продукції (товарів, 
робіт, послуг), тис.грн 

Відсоткове вираження по 
відношенню від сукупного 

доходу особи за результатами 

звітного року 

1 2 3 

55.10 - Дiяльнiсть готелiв i подiбних 

засобiв тимчасового розмiщення 

2163,5 60 

56.10 - Дiяльнiсть ресторанiв, надання 
послуг мобiльного хачування 

405,5 11 

68,2 - Надання в оренду й експлуатацiю 

власного чи орендаваного нерухомого 

майна 

1096,5 29 

 

2. Річна фінансова звітність 

htt:/hotel-savoy@vn.ua 

 

4. Твердження щодо річної інформації 

Висновок Ревiзора   

ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА  "САВОЙ" ГОТЕЛЬ "ВIННИЦЯ" 

за результатами перевiрки фiнансово-господарської дiяльностi акцiонерного товариства за результатами 

2022 року 

Ревiзiйний орган - Ревiзором ПрАТ "Савой" готель "Вiнниця" здiйснює свою дiяльнiстю Товариства 

вiдповiдно по ст.12 Статуту Товариства вiд 28.01.2011 року. Повноваження подовженi на пiдставi 

протоколу Наглядової ради вiд 17.03.2022 року № 3 на пiдставi п.1 Рiшення КНЦПФР вiд 16.03.2022 

року №177, в зв'язку з не проведенням загальних зборiв акцiонерiв за 2021рiк iз-за  повномасштабного 

вторгнення росiйської федерацiї на територiю України, що призвело до вiйськового конфлiкту (вiйни). 

Тому у вiдповiдностi до Статуту Товариства Ревiзор, в особi Пипяк Людмили Генрiхiвни, проводить 

черговi перевiрки за пiдсумками фiнансово-господарської дiяльностi Товариства за 2022 рiк. 

Повне найменування - приватне акцiонерне товариство  "САВОЙ" ГОТЕЛЬ "ВIННИЦЯ"; 

Код за ЄДРПОУ - 03338691; 

Мiсцезнаходження - 21050, м. Вiнниця, вул. Соборна,69; 

Дата реєстрацiї - 13.04. 2010 року виконавчим комiтетом Вiнницької мiської ради, пiдстава - змiна 

найменування юридичної особи, свiдоцтво про державну реєстрацiю юридичної особи серiя А01, 

№643042. Статут затверджений Загальними зборами акцiонерiв, протокол №1 вiд 28.04.2011р. та 

зареєстровано Виконавчим комiтетом Вiнницької мiської ради 10.08.2011р. номер запису 1 174 

1050009000955.  

Види   дiяльностi за КВЕД 

- 55.10 - дiяльнiсть готелiв i подiбних засобiв тимчасового розмiщення ; 

- 56.10 - дiяльнiсть ресторанiв, надання послуг мобiльного харчування; 

- 68.20 - надання в оренду й експлуатацiю власного чи орендованого нерухомого майна; 

На пiдставi проведеної перевiрки Ревiзор Товариства повiдомила, що при проведеннi ревiзiї були 

охопленi усi суттєвi аспекти фiнансово-господарської дiяльностi Товариства. Перевiрка проводилась на 

пiдставi наступних законодавчих та нормативних актiв: 

- Закону України "Про акцiонернi товариства" вiд 27 липня 2022 р. N 52465-VI (зi змiнами та 

доповненнями); 

- Закону України "Про бухгалтерський облiк та фiнансову звiтнiсть в Українi" вiд 16.07.1999р. 

№996-XIV (зi змiнами та доповненнями); 

- Нацiональних стандартiв фiнансової звiтностi. 

Пiд час перевiрки встановлено, що фiнансова звiтнiсть Товариства в усiх суттєвих аспектах вiдповiдає 

нормативним вимогам щодо її складання та розкриття. 

Ревiзором Товариства проведено аналiз фiнансового стану Товариства за результатами його дiяльностi  



у 2022 роцi. Для аналiзу використано данi Балансу станом на 31 грудня 2022 року, Звiту про фiнансовi 

результати за 2022 рiк, складених вiдповiдно до вимог нацiональних стандартiв бухгалтерського облiку.  

Найменування показника, тис. грн. Перiод 

 звiтний попереднiй 

Усього активiв 3021,0 3565,6 

Основнi засоби 2852,9 3117,4 

Запаси 51,8 72,9 

Сумарна дебiторська заборгованiсть 57,6 15,0 

Грошовi кошти та їх еквiваленти 58,7 358,4 

Нерозподiлений прибуток 1298,1 1689,5 

Статутний капiтал 265,5 265,5 

Поточнi зобов'язання 85,6 67,8 

Чистий прибуток  (збиток) -391,4 -32,0 

Кiлькiсть акцiй (шт.)  5311 5311 

Чистий прибуток на 1 просту акцiю 0 0 

Чисельнiсть працiвникiв на кiнець перiоду (осiб)  15 14 

На основi проведеного аналiзу фiнансового стану Товариства, Ревiзор вiдзначив, що фiнансова звiтнiсть 

Товариства вiдображає достовiрно, в усiх суттєвих аспектах фiнансовий стан Товариства станом на 31 

грудня 2022 р. та його фiнансовi результати за рiк, що закiнчився на зазначену дату, вiдповiдно до 

Закону України "Про бухгалтерський облiк та фiнансову звiтнiсть в Українi" вiд 16.07.1999 №996-XIV 

(зi змiнами та доповненнями), Нацiональних стандартiв фiнансової звiтностi. 

У фiнансовiй звiтностi Товариства iнформацiя за видами зобов'язань в цiлому розкрита повно та в 

основному у вiдповiдностi до Нацiональних стандартiв (положень) бухгалтерського облiку.  

Вартiсть чистих активiв вiдповiдає вимогам чинного законодавства, а саме статтi 155 Цивiльного 

кодексу України. Вартiсть чистих активiв станом на 31.12.2022р. становить 3700,9 тис. грн. 

Складовi чистих активiв (власного капiталу) наведено у Таблицi 1. 

Таблиця 1. 

Стаття Залишок на кiнець року, тис. грн. 

Зареєстрований (пайовий) капiтал 265,5 

Резервний капiтал 66,4 

Додатковий капiтал 1305,4 

Нерозподiлений прибуток 1298,1 

Власний капiтал (Активи-Зобов'язання) 2935,4 

 

Аналiз фiнансової стабiльностi в порiвняння з попереднiм роком наступний: 

Коефiцiєнт структури капiталу (фiнансування) ( ряд 1595+ ряд 1695  ф.1) /ряд 1495 ф.1) 

Найменування статтi балансу 2021 2022 

Довгостроковi зобов'язання  (ряд. 1595), тис.грн. 0 0 

Поточнi зобов'язання  (ряд. 1695), тис. грн. 67,8 85,6 

Власний капiтал  (ряд. 1495), тис. грн. 3497,8 2935,4 

Коефiцiєнт структури капiталу    (норм.0,5-1) 0,019 0,029 

Даний коефiцiєнт характеризує залежнiсть пiдприємства вiд залучення засобiв. У звiтному роцi вiн  

збiльшився, але залишається достатньо низьким, що показує, що пiдприємство продовжує розраховує 

лише на власнi кошти. В даному випадку залежнiсть невисока, залучення засобiв ззовнi немає. 

 

Коефiцiєнт  фiнансової стiйкостi    ( ряд 1495 ф.1/ряд.1300 ф.1) 

Найменування статтi балансу 2021 2022 

Всього активiв  (ряд. 1300), тис. грн. 3565,6 3021,0 

Власний капiтал  (ряд. 1495), тис. грн. 3497,8 2935,4 

Коефiцiєнт фiнансової стiйкостi (норм.0,25-0,5) 0,98 0,97 

  Коефiцiєнт фiнансової стiйкостi  показує питому вагу  власного капiталу в загальнiй сумi засобiв, 

авансованих  в його дiяльнiсть. Чим вище значення  цього коефiцiєнта, тим бiльш фiнансово стiйке, 

стабiльне  i незалежне вiд кредиторiв пiдприємство. В даному випадку можна стверджувати про те, що 



стан товариства фiнансово продовжує бути стiйким, незважаючи на виклики. 

 За даними Товариства протягом 2022 року Товариством не здiйснювало значних правочинiв. 

Лiквiднiсть пiдприємства - це його здатнiсть швидко продати активи й одержати грошi для оплати своїх 

зобов'язань. 

Лiквiднiсть  ПрАТ "Савой" готель "Вiнниця" становить: 

На початок перiоду - 5,29(358,4/67,8); 

На кiнець перiоду -  0,69 ( 58,7/85,6). 

За останнiй рiк лiквiдностi протягом року  значно зменшилася, що є негативною ознакою, але 

продовжує бути в межах допустимого ( >0,3). 

Фактiв зловживань та перекручувань фiнансових показникiв Товариства з боку керiвництва Товариства 

не встановлено. 

Ревiзор ПрАТ "Савой" готель "Вiнниця" дiйшла висновку: 

Висновок: 

"На пiдставi даних перевiрки та проведеного аналiзу фiнансово - майнового стану пiдприємства, 

пiдтверджує, що надана бухгалтерiєю iнформацiя свiдчить про вiдповiднiсть фiнансово-господарської 

дiяльностi дiючому законодавству, бухгалтерський облiк, вiдповiдає законодавчим та нормативним 

вимогам. 

 Фiнансова звiтнiсть складена на пiдставi фактичних облiкових даних i в цiлому вiдображає дiйсний стан 

на 31.12.2022 року, що дає пiдставу стверджувати про повноту i достовiрнiсть  фiнансового рiчного 

звiту за 2022 рiк. 

 Iнформацiя про розвиток,  здiйснення господарської дiяльностi та стан емiтенту є достовiрною та 

об'єктивною. 

Виконавчий орган Товариства дотримується наданих йому повноважень. 

Матерiальнi цiнностi та грошовi кошти зберiгаються у вiдповiдностi до встановлених правил. 

Кошти резервного та iнших фондiв використовуються за призначенням. 

Фiнансовий стан Товариства стiйкий, платоспроможнiсть та лiквiднiсть забезпеченi." 

 

IV. Нефінансова інформація 

1. Звіт керівництва (звіт про управління) 
1. Звернення до акціонерів/учасників та інших стейкхолдерів від голови ради особи 

Довожу до вiдома акцiонерiв  вiд голови наглядової ради звiт керiвництва ПрАТ "САВОЙ" 

готель "Вiнниця" за 2022 рiк 

2. Звернення до акціонерів/учасників та інших стейкхолдерів від керівника особи 

Довожу до вiдома акцiонерiв вiд Директора звiт керiвництва ПрАТ "САВОЙ" готель "Вiнниця" за 

2022 рiк. 

3. Інформація про розвиток та вірогідні перспективи подальшого розвитку особи 

Товариство є самостiйним суб'єктом господарювання, має самостiйний баланс, поточний та iншi 

рахунки в установах банкiв, печатку iз своїм найменуванням, фiрмовi бланки. Товариство здiйснює 

свою господарську дiяльнiсть з метою отримання прибутку, вiдповiдає за результати своєї дiяльностi та 

виконання зобов'язань перед постачальниками, споживачами, бюджетом, банками, забезпечує потреби 

юридичних осiб i населення в продукцiї (роботах, послугах) з високими споживчими властивостями i 

якiстю. Подальший розвиток Товариства визначається його здатнiстю самостiйно пiдтримувати свою 

поточну i перспективну платоспроможнiсть в умовах нестабiльностi навколишнього оточення i 

пiдприємницького ризику. Для цього важливим є правильний вибiр економiчних орiєнтирiв i вмiння 

своєчасно досягати поставлених цiлей. 

Основнi зусилля будуть направленi на вiдновлення попиту на готельнi послуги та розширення дохiдної 

частини вiд надання в оренду готельних номерiв та нежитлових примiщень, якi незадiянi пiд час 

надання готельних  послуг.  

4. Інформація про укладення деривативних контрактів або вчинення правочинів щодо деривативних 

цінних паперів емітентом (крім укладених / вчинених особою, яка провадить клірингову діяльність 

центрального контрагента, у межах провадження нею клірингової діяльності центрального контрагента), 

якщо це впливає на оцінку його активів, зобов'язань, фінансового стану і доходів або витрат 

Iнформацiя про укладення деривативних контрактiв або вчинення правочинiв щодо деривативних 



цiнних паперiв емiтентом (крiм укладених / вчинених особою, яка провадить клiрингову дiяльнiсть 

центрального контрагента, у межах провадження нею клiрингової дiяльностi центрального контрагента), 

якщо це впливає на оцiнку його активiв, зобов'язань, фiнансового стану i доходiв або витрат 

Протягом звiтного перiоду Товариство не укладало деривативiв та не вчиняло правочинiв щодо 

похiдних цiнних паперiв, укладання та/або вчинення яких могло би вплинути на оцiнку його активiв, 

зобов'язань, фiнансового стану i доходiв або витрат Товариства. 

1) Завдання та політика особи щодо управління фінансовими ризиками, у тому числі політика щодо 

страхування кожного основного виду прогнозованої операції, для якої використовуються операції 

хеджування 

Завдання та полiтика Товариства щодо управлiння фiнансовими ризиками, у тому числi полiтика 

щодо страхування кожного основного виду прогнозованої операцiї, для якої використовуються операцiї 

хеджування, полягають, насамперед, у попереднiх розрахунках та прогнозуваннi змiн та коливань 

цiнових параметрiв складових частин прогнозованих операцiй, а також можливих коливань валютних 

курсiв, якщо це має вплив на кiнцевi фiнансовi результати прогнозованих операцiй. Страхування 

кожного основного виду прогнозованої операцiї, для якої використовуються операцiї хеджування, не 

здiйснюється. 

2) Схильність особи до цінових ризиків, кредитного ризику, ризику ліквідності та/або ризику грошових 

потоків 

Товариство проводить виважену полiтику щодо цiнових ризикiв, кредитного ризику лiквiдностi 

та/або ризику грошових потокiв. Цiновими ризиками для Товариства є: пiдвищення закупiвельних цiн; 

ймовiрнiсть встановлення конкурентами цiн нижче ринкових; змiни в державному регулюваннi 

цiноутворення; ймовiрнiсть введення нових податкових та iнших платежiв, якi включаються в цiни; 

пiдвищення цiн i тарифiв на послуги iнших органiзацiй. Аналiз Товариством цiнових ризикiв та їх 

прийняття складається з виявлення цiнових ризикiв, вибору методу оцiнки цiнових ризикiв, управлiння 

цiновими ризиками. При визначеннi власної цiнової полiтики Товариство не має схильностi до цiнових 

ризикiв. Виходячи з того, що кредитний ризик, за визначенням Нацiонального банку України, це 

наявний або потенцiйний ризик для надходжень i капiталу, який виникає через неспроможнiсть сторони, 

що взяла на себе зобов'язання, виконати умови будь-якої фiнансової угоди iз банком або в iнший спосiб 

виконати взятi на себе зобов'язання, можна дiйти висновку про належнiсть такого виду ризику до 

дiяльностi кредитора, у першу чергу, банку, що, у свою чергу, зумовлює вiдсутнiсть такого ризику у 

дiяльностi Товариств, внаслiдок не проведення ним операцiй кредитування та/або запозичень. З iншого 

боку, кредитний ризик або ризик неповернення боргу однаково стосується усiх суб'єктiв господарської 

дiяльностi. Вiн присутнiй у фiнансовiй дiяльностi пiдприємства при наданнi їм товарного 

(комерцiйного) або споживчого кредиту покупцям. З огляду на наведене, Товариство не застосовує 

надання товарного (комерцiйного) або споживчого кредиту покупцям, чим зумовлюється вiдсутнiсть 

схильностi Товариства до кредитного ризику. Товариство на кожному своєї етапi господарської 

дiяльностi здiйснює вiдповiднi iнвестування грошових коштiв в економiчний процес. Тому воно 

постiйно здiйснює монiторинг цього процесу, виявляє негативнi явища й встановлює рiвень ризику 

лiквiдностi. Потреба в оцiнцi ризику лiквiдностi виникає i пiд час змiн стратегiї й тактики дiяльностi 

Товариства. Товариство будує свою дiяльнiсть на основi таких стратегiї та тактики, якi зумовлюють 

вiдсутнiсть схильностi до ризику лiквiдностi, враховуючи, при цьому, можливiсть реалiзацiї власних 

фiнансових активiв за справедливою вартiстю.  Виходячи з того, що ризик грошового потоку - 

iмовiрнiсть змiни величини майбутнього грошового потоку, пов'язаного з монетарним фiнансовим 

iнструментом, та враховуючи те, що у своїй дiяльностi Товариство уникає дефiциту грошових коштiв, 

який посилює ризик втрати Товариством платоспроможностi та погiршує його фiнансовий стан, що 

пiдвищує ризик його банкрутства, можна казати про вiдсутнiсть схильностi Товариства до ризику 

грошових потокiв. 

 

 

 

 

 

 



Інформація про проведені засідання ради та загальний опис прийнятих рішень 

Кількість 

засідань ради у 

звітному періоді: 

5 

з них очних: 5 

з них заочних: 0 

Опис ключових 

рішень ради: 

1.Проведення чергових загальних зборiв акцiонерiв за 2021 р. 

(протокол №1 вiд 22.02.2022 року) 
 

2. 1)   Щодо дiяльностi пiдприємства пiд час дiї воєнного стану.  

    2) Розгляд   питання переносу дати, на яку складається перелiк акцiонерiв, яким 
надсилатиметься письмове повiдомлення про проведення загальних зборiв 

акцiонерiв на пiдставi Рiшення НКЦПФР вiд24.02.2022 року № 136 

(протокол №2 вiд 07.03.2022 року) 

 
3. Розгляд   питання переносу дати проведення Загальних зборiв акцiонерiв ПрАТ 

"Савой" готель "Вiнниця" та перенос розкриття рiчної регулярної iнформацiї за 

2021 рiк пов'язаний з  тимчасовою зупинкою проведення операцiй в системi 
депозитарного облiку НДУ  на пiдставi п.1 рiшення НКЦПФР вiд 16.03.2022 року 

№ 177 в зв'язку з вiйськовою агресiї росiйської федерацiї проти України. 

 (протокол № 3  вiд 17.03.2022 року.) 
 

4. Про передачу повноважень голови наглядової ради iншому члену Наглядової 

ради в зв'язку  передчасної смертi голови Наглядової ради Базяки Сергiя 

Iвановича ( свiдоцтво про смерть вiд 13.04.2022 року  серiя I-АМ № 523953). 
Керуючись  абз. 4 п.10.5.2 Статуту Товариства, поставив на голосування питання 

про дострокове припинення повноважень голови Наглядової ради Базакою С.В. 

та, до обрання нової Наглядової ради, передати повноваження голови Наглядової 
ради  Городник Лiдiї Iванiвни. (протокол № 4  вiд 18.04.2022 року.) 

 

5. Пiдведення пiдсумкiв роботи Пiдприємства у 2022 року. Визначення дати 

проведення ревiзорської перевiрки фiнансово-господарської дiяльностi у 2023 
роцi. (протокол №5 вiд 20.12.2022 року.) 

 

 

Звіт ради 

ЗВIТ 

Наглядової ради ПрАТ "Савой" готель "Вiнниця" про перевiрку дiяльностi акцiонерного товариства у 

2022 рiк. 

1.Засiдання Наглядової ради  у 2022 роцi 

Протягом 2022 року Наглядовою радою проведено 5 засiдання, на яких розглядались питання, що 

входять в компетенцiю Наглядової ради, основнi з них такi: 

1.Проведення чергових загальних зборiв акцiонерiв за 2021 р. 

(протокол №1 вiд 22.02.2022 року) 

2. 1)   Щодо дiяльностi пiдприємства пiд час дiї воєнного стану.  

    2) Розгляд   питання переносу дати, на яку складається перелiк акцiонерiв, яким надсилатиметься 

письмове повiдомлення про проведення загальних зборiв акцiонерiв на пiдставi Рiшення НКЦПФР 

вiд24.02.2022 року № 136 

(протокол №2 вiд 07.03.2022 року) 

3. Розгляд   питання переносу дати проведення Загальних зборiв акцiонерiв ПрАТ "Савой" готель 

"Вiнниця" та перенос розкриття рiчної регулярної iнформацiї за 2021 рiк пов'язаний з  тимчасовою 

зупинкою проведення операцiй в системi депозитарного облiку НДУ  на пiдставi п.1 рiшення НКЦПФР 

вiд 16.03.2022 року № 177 в зв'язку з вiйськовою агресiї росiйської федерацiї проти України. 

 (протокол № 3  вiд 17.03.2022 року.) 

4. Про передачу повноважень голови наглядової ради iншому члену Наглядової ради в зв'язку  



передчасної смертi голови Наглядової ради Базяки Сергiя Iвановича ( свiдоцтво про смерть вiд 

13.04.2022 року  серiя I-АМ № 523953). Керуючись  абз. 4 п.10.5.2 Статуту Товариства, поставив на 

голосування питання про дострокове припинення повноважень голови Наглядової ради Базакою С.В. та, 

до обрання нової Наглядової ради, передати повноваження голови Наглядової ради  Городник Лiдiї 

Iванiвни. (протокол № 4  вiд 18.04.2022 року.) 

5. Пiдведення пiдсумкiв роботи Пiдприємства у 2022 року. Визначення дати проведення ревiзорської 

перевiрки фiнансово-господарської дiяльностi у 2023 роцi. (протокол №5 вiд 20.12.2022 року.) 

В Наглядовiй радi ПрАТ "Савой" готель "Вiнниця" не створювалися комiтети за окремими напрямками, 

рiшення розглядаються  та приймаються простою бiльшiстю голосiв.  

1.1.Питання стосовно пiдготовки та проведення чергових загальних зборi.  

22 квiтня 2022 року не вiдбулися Загальнi збори акцiонерiв за пiдсумками 2021 року в зв'язку з початком 

повномасштабного вторгнення росiйської федерацiї на територiю України, що призвело до вiйськового 

конфлiкту, який продовжує тривати. 

1.2.Виплата дивiдендiв  

В зв'язку з не проведенням загальних зборiв акцiонерiв, рiшення щодо виплати дивiдендiв  за 

пiдсумками 2022 року не приймалося.  

2. Пiдсумки контролюючої роботи Наглядової ради у 2022 роцi.  

Протягом звiтного перiоду постiйно здiйснювалась вiдкрита взаємодiя мiж керiвництвом Товариства та 

Наглядовою радою. Керiвництво Товариства надавало iнформацiю членам Наглядової ради, завдяки 

чому Наглядова рада мала можливiсть виконувати функцiю монiторингу та приймати обгрунтованi 

рiшення. 

Керiвництво ПрАТ "Савой" готель "Вiнниця" здiйснює свою дiяльнiсть вiдповiдно до зареєстрованого 

Статуту ПрАТ та дiючого законодавства. 

Дiяльнiсть Товариства спрямована на вирiшення питань пов'язаних з подальшою стабiлiзацiєю роботи 

Товариства, збiльшення обсягу наданих послуг, пiдвищенням продуктивностi працi, отриманням 

прибутку, розвитку господарської дiяльностi ПрАТ, полiпшення умов працi, отримання трудової та 

технологiчної дисциплiни, покращення якостi  готельних послуг. 

Протягом складного перiоду Наглядова рада спiльно з Виконавчим органом приймали складнi рiшення 

щодо поточної дiяльностi пiдприємства, проводили аналiз  рiшень та наслiдкiв таких рiшень на 

прибутковiсть Товариства. Пiдстав та можливостей для скликання позачергових зборiв акцiонерiв на 

протязi 2022 року не було. 

     На протязi 2022 року скарг та звернень акцiонерiв, щодо порушень їх прав, до Наглядової ради не 

надходило. 

3. Робота депозитарної установи - Публiчне акцiонерне товариство "Айбокс Банк"  у 2022 роцi 

Протягом звiтного року акцiонери не зверталися до послуг депозитарної установи щодо питань 

вiдкриття рахункiв, оформлення договору - дарування  акцiй родичам першого ступеня.  

Зауважень, скарг як вiд акцiонерiв так i вiд депозитарної установи до Наглядової ради у 2022 роцi не 

поступало.  

4.Затвердження Аудитора для надання аудиторської висновку до рiчного звiту Товариства за 2022р., 

який буде оприлюднений в загальнодоступнiй iнформацiйнiй базi ДКЦПФР. 

Щодо аудиторського висновку 

. ПрАТ "Савой" готель " Вiнниця" належить до пiдприємств, якi не становлять суспiльний iнтерес i 

пiдпадає пiд вимоги Закону України "Про бухгалтерський облiк та фiнансову звiтнiсть в Українi" щодо  

оприлюднення аудиторського висновку. 

Таким чином, аудиторська перевiрка рiчного звiту за 2022 рiк не проводилась.   

  Напередоднi зборiв Наглядова рада на засiданнi розглянула звiт Виконавчого органу ПрАТ "Савой" 

готель "Вiнниця", висновок Ревiзора i вважає, що дiяльнiсть ПрАТ заслуговує позитивної оцiнки. 

 

 

 

 

 

 



Інформація про одноосібний виконавчий орган та загальний опис прийнятих рішень 

Ім'я керівника, термін 

повноважень у звітному періоді 

БАЗЯКА IВАН МАКАРОВИЧ, повноваження дiють  з  

06.08.2019 року до переобрання нової Наглядової ради 

РНОКПП  

УНЗР  

Опис ключових рішень керівника Робота Дирекцiї у 2022 роцi  була органiзована та направлена на 

збереження Товариства та трудового колективу в умовах 

загального спаду економiки в Україна на фонi вiйни.  

 
Згода на розкриття паспортних даних та РНОКПП не надана. 

Ім'я заступника(ів) керівника, 

термін повноважень у звітному 

періоді 

БАЗЯКА ВЯЧЕСЛАВ IВАНОВИЧ 

РНОКПП  

УНЗР  

Сфера відповідальності 

заступника керівника 

Сфера вiдповiдальностi заступникiв керiвника ПрАТ "Савой" 

готель "Вiнниця" обумовлена його посадовими обов'язками. 
 

Згода на розкриття паспортних даних та РНОКПП не надана. 

Ім'я та посада особи, яка 

виконувала обов'язки керівника 

у звітному періоді, період 

протягом якого особа 

здійснювала виконання 

обов'язків керівника 

 

РНОКПП  

УНЗР  

 

Звіт виконавчого органу 

 Виконавчий орган ПрАТ "Савой" готель "Вiнниця" здiйснює управлiння поточною дiяльнiстю 

Товариства в особi одноосiбного органу - Директор вiдповiдно по п.11.1.1 Статуту Товариства вiд 

28.01.2011 року. Директор на свiй розсуд та пiд власну вiдповiдальнiсть ухвалює всi рiшення щодо 

питань його компетенцiї, є пiдзвiтним Загальним зборам i Наглядовiй радi Товариства та органiзує 

виконання їх рiшень. 

Поточне керiвництво дiяльнiстю Товариства здiйснює Директор, обраний на цю посаду Наглядовою 

радою (протокол  № 4 вiд 06 серпня 2019 року.) Повноваження подовженi на пiдставi п.1 Рiшення 

КНЦПФР вiд 16.03.2022 року №177, в зв'язку з не обранням нової Наглядової ради, а повноваження 

дiючої Наглядової ради подовженнi в частинi скликання та проведення ЗЗА. 

 Для Товариства 2022 рiк  був достатньо складним, зважаючи на початок повномасштабного вторгнення 

росiйської федерацiї на територiю України, що призвело до вiйськового конфлiкту. Вiйна суттєво 

вплинула на дiяльнiсть Товариства, призвiвши до значних змiн у його роботi, фiнансовому станi та 

перспективах.  

 Серед негативних наслiдкiв: 

1.Зменшення доходiв та прибуткiв, так у порiвнянi з 2021 року збитки зросли на 359,40 тис. грн. i 

становлять 391,40 тис. грн. збиткiв за 2022 рiк при вiдносно незначному зменшеннi доходу за звiтний 

рiк. 

2. Зростання витрат на виробництво ( електроенергiя, тепло, вартiсть продуктiв харчування), поява 

додаткових витрат на безпеку суттєво та  негативно вплинуло на собiвартiсть готельних послуг. В 

грошовому вимiрi витрати збiльшилися на 200,6 тис. грн. у порiвнянi з 2021 року.   

3.Невизначенiсть та труднощi з плануванням. Вiйна внесла невизначенiсть у майбутнє, що ускладнило 

довгострокове планування та стратегiчне управлiння.  

4. Змiни у попитi та споживчiй поведiнцi. Змiнилися потреби та прiоритети споживачiв, що вимагало вiд 

пiдприємств адаптацiї до нових умов.  У 2020-2021 роках основними споживачами готельних послуг 



стали групи дiтей. Якi приїздили до Вiнниця на спортивнi змагання та творчi конкурси. 

5. Змiни у законодавствi та нормативно-правових актах, пов'язанi з воєнним станом, також вплинули на 

дiяльнiсть Товариства.  

Але у вiдповiдь на виклики вiйни, Товариство почало впроваджувати новi технологiї та iнновацiйнi 

рiшення, переорiєнтування на внутрiшньоперемщенних осiб (як фiзичних так i юридичних) дало змогу 

адаптуватися i з перспективою дивитися у майбутнє.   

Незважаючи на важкi час, Товариству вдалося зберегти кiлькiсний штат  працiвникiв, який забезпечив 

повноцiнну роботу Товариства у 2022 роцi i станом на 31 грудня 2022 року становить 15 осiб. 

Основними видами дiяльностi Товариства в 2022 роцi залишилися: 

-  надання готельних послуг; 

-  громадське харчування; 

-  надання в оренду власного нерухомого майна.  

Змiн в органiзацiйнiй структурi пiдприємства не вiдбувалося. 

Останнi загальнi збори акцiонерiв проводилися у квiтня 2021 року. 

Протягом 2021-2022 року жодних пропозицiй щодо реорганiзацiї з боку третiх осiб не надходило. 

 Результат дiяльностi Товариства у 2022 роцi не є  позитивним, але стабiльнiсть обнадiює.  

Основнi показники фiнансово-господарської дiяльностi, ПрАТ ( тис. грн.): 

Показник Перiод 

 2022 2021 

Усього активiв 3021,0 3565,6 

Основнi засоби 2852,9 3117,4 

Запаси 51,8 72,9 

Сумарна дебiторська заборгованiсть 57,6 15,0 

Грошовi кошти та їх еквiваленти 58,7 358,4 

Нерозподiлений прибуток 1298,1 1689,5 

Статутний капiтал 265,5 265,5 

Поточнi зобов'язання 85,6 67,8 

Чистий прибуток  (збиток) -391,4 -32,0 

Кiлькiсть реалiзованих л/м, шт. 4239 4630 

Середня вартiсть 1 л/м, грн. 499,6 433,60 

Структура доходiв 

Грошовi надходження вiд надання готельних послуг 1984,2 1749,7 

Грошовi надходження вiд громадського харчування 405,5 661,7 

Надходження вiд оренди номерного фонду 1000,6 1152,6 

Надходження вiд оренди нежитлових примiщень 95,9 88,1 

Iншi надходження 179,3 172,2 

Загальна сума надходжень 3665,5 3824,3 

Структура витрат 

Сума витрати, пов'язаних з наданням готельних послуг 2383,7 2002,5 

Сума витрат, пов'язаних з наданням громадського харчування 545,5 591,8 

Сума витрат, пов'язаних з наданням в оренду номерного фонду 953,4 1091,0 

Сума витрат, пов'язаних з наданням в оренду нежитлового фонду 174,3 171,0 

Загальна сума витрат 4056,9 3856,3 

Чисельнiсть працiвникiв, осiб 15 14 

Фонд заробiтної плати 1525,3 1314,8 

Середньомiсячна заробiтна плата 10,2 7,8 

Сума доходу отриманого протягом 2022 року у порiвняннi з 2021 роком зменшилася лише на 158,8 тис. 

за рахунок збiльшення вартостi проживання, але  з  урахуванням суми витрат, яка збiльшилася на 200,6 

тис грн., загальна сума збиткiв становить  за 2022 рiк становить 360,4 тис. грн., за пiдсумками 2021-2022 

рр - 391,4 тис. грн.  

Умови оплати працi  у 2022 роцi переглядалися вiдповiдно до умов колективного договору та чинного 

законодавства   

Протягом 2022 року було здiйснено лише придбання основних засобiв на 32,70 тис. грн.  



Задля збереження трудового колективу, було прийнято рiшення у 2020 роцi не здiйснювати капiтальнi 

вкладення в готель. 

Робота Дирекцiї у 2022 роцi  була органiзована та направлена на збереження Товариства та трудового 

колективу в умовах загального спаду економiки в Україна на фонi вiйни.  

У звiтному роцi не зупинялася робота над оновлення веб-сторiнку готелю i надана споживачам 

можливiсть обирати номер на сайтi та самостiйно його бронювати.  

Основнi напрямки дiяльностi Виконавчого органу у 2023р: 

1. Основнi зусилля будуть направленi на вiдновлення попиту на готельнi послуги. 

2. Вiрогiднi перспективи подальшого розвитку Товариства незначнi, оскiльки вiдкриття нових 

фiлiй, дочiрнiх пiдприємств Товариство не планує. Основнi змiни можуть бути лише на базi основного 

Готелю. 

3. Товариство протягом 2023 р. не планує укладення деривативiв або вчинення правочинiв щодо 

похiдних цiнних паперiв емiтентом, тому що:  

1) не здiйснює полiтику щодо управлiння фiнансовими ризиками, у тому числi полiтику щодо 

страхування кожного основного виду прогнозованої операцiї, для якої використовуються операцiї 

хеджування. 

2) не має схильнiсть до цiнових, кредитних ризикiв, ризикiв лiквiдностi та/або грошових потокiв.  

4. Звiт про корпоративне управлiння: 

1) Товариство не приймало корпоративного кодексу управлiння. Кодекс корпоративного управлiння 

фондової бiржi, об'єднання юридичних осiб або iнший кодекс корпоративного управлiння ПрАТ 

"Савой" готель "Вiнниця"  вирiшило не  застосовувати.  

2) В управлiннi щодо забезпечення високого рiвня комфорту та задоволення  найрiзноманiтнiших  

побутових, господарських i культурних запитiв гостей Готелю, морального та зовнiшнього  облiку  

спiвробiтника Товариства, правил поведiнки та принципiв етики, яких працiвник має дотримуватися при 

виконаннi своїх посадових обов'язкiв, Виконавчий орган керується нормами чинного законодавства та 

Правилами користування засобами тимчасового розмiщення. 

Враховуючи вищесказане, Виконавчий орган пропонує зборам акцiонерiв затвердити звiт про роботу за 

2022 рiк, визнати роботу Виконавчого органу задовiльною та узгодити основнi напрямки розвитку 

Товариства на 2023 рiк. 

 

 

 

Частина 8. Інформація щодо осіб, які прямо або опосередковано є власниками значного пакета 

акцій особи 

Ім'я або повне найменування 

акціонера 
РНОКПП УНЗР 

Розмір значного 

пакета акцій 

Розмір пакета акцій, що 

знаходиться в прямому 

та (опосередкованому) 

володінні 

БАЗЯКА IВАН 

МАКАРОВИЧ 
  11,3726 11,3726 

ГОРОДНИК ЛIДIЯ 

IВАНIВНА 
  15,81623 15,81623 

БАЗЯКА ВЯЧЕСЛАВ 

IВАНОВИЧ 
  10,60064 10,60064 

ЮРЧУК ТАМАРА 

АНТОНIВНА 
  7,851628 7,851628 

БАЗЯКА МАРIЯ 

ОЛЕКСАНДРIВНА 
  9,470909 9,470909 

 

 
 

 

 

 



Частина 11. Інформація про винагороду членів виконавчого органу та/або ради особи 

Орган управління Виконавчий орган 

Ім'я члена виконавчого 

органу/ради особи 

БАЗЯКА IВАН МАКАРОВИЧ 

РНОКПП  

УНЗР  

Посада ДИРЕКТОР 

Дата вступу на посаду 06.08.2019 

Розмір винагороди у 

національній або іноземній 

валюті, яку виплатили (мають 

виплатити) у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили:  

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Форми виплати винагороди, 

яку виплатили та/або мають 

виплатити у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили:  

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Розмір фіксованої частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили:  

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Розмір змінної частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили:  

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Критерії оцінки ефективності, 

за якими нараховували змінну 

частину винагороди 

Ключовi показники ефективностi дiяльностi пiдприємства 

Інформація про винагороду або 

ж компенсації, які мають бути 

виплачені у разі звільнення 

Будь-якої винагороди або компенсацiї, якi мають бути виплаченi 

додатково (окрiм передбаченi чинним законодавством) посадовим 

особам Емiтента в разi їх звiльнення у Товариствi не 

передбачаються. 

URL-адреса вебсайту особи, за 

якою розміщено звіт про 

винагороду 

Звiт про винагороду не складався 

Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу/ради із середнім 

розміром винагороди працівників особи:1,9 

 

 

 

 

 

 

 



VI. Список посилань на регульовану інформацію, яка була розкрита протягом звітного року 

2. Особлива інформація 

№ 

з/п 

Вид особливої 

інформації 

Дата 
розкриття 

інформації 

URL-адреси, за якими розміщена інформація, яка розкривалася 

протягом звітного року 

1 2 3 4 

1 Відомості про зміну 
складу посадових осіб 

емітента 

Припинення 
повноважень Голови 

Наглядової ради 

Базяки Сернiя 

Iвановича в зв'язку з 
передчасною смертю 

(свiдоцтво про смерть 

№ I-АМ № 523953 вiд 
13.04.2022р.) 

11.07.2022 htt://hotel-savoy@vn.ua 

2 Відомості про зміну 

складу посадових осіб 

емітента 
 в зв'язку з 

передчасною смертю 

Голови Наглядової 
ради Базяки Сернiя 

Iвановича, до обрання 

Нової Наглядової ради, 

передати 
повноваження Голови 

Наглядової ради 

Голодник Лiдiї 
Iванiвни. 

11.07.2022 htt://hotel-savoy@vn.ua 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Фінансова звітність 

малого підприємництва 

КОДИ 

Дата (рік, місяць, 

число) 
2023.01.01 

Підприємство 
ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО 

"САВОЙ" ГОТЕЛЬ "ВIННИЦЯ" 
за ЄДРПОУ 03338691 

Територія   за КАТОТТГ  

Організаційно-

правова форма 

господарювання 

Приватне акціонерне товариство за КОПФГ 111 

Вид економічної 

діяльності 
  за КВЕД  

Середня кількість працівників, осіб: 15 

Одиниця виміру: тис.грн. з одним десятковим знаком 
Адреса, телефон: 21050, Вінницька обл., м. Вiнниця, вул. Соборна, буд. 69, 0432520888 

 

1. Баланс 
на 31.12.2022 p. 

Форма №1-м 

Код за ДКУД 1801006 

Актив 
Код 

рядка 

На початок 

звітного року 

На кінець 

звітного 
періоду 

1 2 3 4 

I. Необоротні активи    

Нематеріальні активи 1000 5,8 5,1 

    Первісна вартість 1001 12,1 12,1 

    Накопичена амортизація 1002 (6,3) (7) 

Незавершені капітальні інвестиції 1005 58,8 55,7 

Основні засоби 1010 3052,8 2792,1 

    первісна вартість 1011 9494,2 9526,9 

    знос 1012 (6441,4) (6734,8) 

Довгострокові біологічні активи  1020 0 0 

Довгострокові фінансові інвестиції 1030 0 0 

Інші необоротні активи 1090 0 0 

Усього за розділом I 1095 3117,4 2852,9 

II. Оборотні активи    

Запаси: 1100 72,9 51,8 

    у тому числі готова продукція 1103 0 0 

Поточні біологічні активи 1110 0 0 

Дебіторська заборгованість за товари, роботи, послуги 1125 0 42,5 

Дебіторська заборгованість за розрахунками з бюджетом 1135 1 0 

    у тому числі з податку на прибуток 1136 0 0 

Інша поточна дебіторська заборгованість 1155 14,4 15,1 

Поточні фінансові інвестиції 1160 0 0 

Гроші та їх еквіваленти 1165 358,4 58,7 

Витрати майбутніх періодів 1170 1,5 0 

Інші оборотні активи 1190 0 0 

Усього за розділом II 1195 448,2 168,1 

III. Необоротні активи, утримувані для продажу, та 

групи вибуття 
1200 0 0 

Баланс 1300 3565,6 3021 

 



Пасив 
Код 

рядка 

На початок 

звітного року 

На кінець 
звітного 

періоду 

1 2 3 4 

I. Власний капітал    

Зареєстрований (пайовий) капітал 1400 265,5 265,5 

Додатковий капітал 1410 1476,4 1305,4 

Резервний капітал 1415 66,4 66,4 

Нерозподілений прибуток (непокритий збиток) 1420 1689,5 1298,1 

Неоплачений капітал 1425 (0) (0) 

Усього за розділом I 1495 3497,8 2935,4 

II. Довгострокові зобов`язання, цільове фінансування 

та забезпечення 
1595 0 0 

III. Поточні зобов'язання    

Короткострокові кредити банків 1600 0 0 

Поточна кредиторська заборгованість за: довгостроковими 
зобов'язаннями 

1610 0 0 

    товари, роботи, послуги 1615 24,5 50,8 

    розрахунками з бюджетом 1620 0,6 0,4 

    у тому числі з податку на прибуток 1621 0 0 

    розрахунками зі страхування 1625 0 0 

    розрахунками з оплати праці 1630 0 0 

Доходи майбутніх періодів 1665 0 0 

Інші поточні зобов'язання 1690 42,7 34,4 

Усього за розділом III 1695 67,8 85,6 

IV. Зобов'язання, пов'язані з необоротними активами, 

утримуваними для продажу, та групами вибуття 
1700 0 0 

Баланс 1900 3565,6 3021 

 



2. Звіт про фінансові результати 
за 2022 рік 

Форма №2-м 

Код за ДКУД 1801007 

Стаття 
Код 

рядка 
За звітний 

період 

За аналогічний 

період 
попереднього 

року 

1 2 3 4 

Чистий дохід від реалізації продукції (товарів, робіт, 
послуг) 

2000 2389,7 2411,4 

Інші операційні доходи 2120 1096,5 1240,7 

Інші доходи 2240 179,3 172,2 

Разом доходи (2000 + 2120 + 2240) 2280 3665,5 3824,3 

Собівартість реалізованої продукції (товарів, робіт, послуг) 2050 (2929,2) (2594,2) 

Інші операційні витрати 2180 (1127,7) (1262,1) 

Інші витрати 2270 (0) (0) 

Разом витрати (2050 + 2180 + 2270) 2285 (4056,9) (3856,3) 

Фінансовий результат до оподаткування (2280 - 2285) 2290 -391,4 -32 

Податок на прибуток 2300 (0) (0) 

Чистий прибуток (збиток) (2290 - 2300) 2350 -391,4 -32 

 
Керівник    БАЗЯКА I.М. 

 

Головний бухгалтер   ГОРОДНИК Л.I. 


